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OPLEIDINGEN 
 
Postdoctorale Controllers Opleiding (RC), Rijksuniversiteit Groningen, 2001 t/m 2004; afgerond 
 
Universiteit Bedrijfseconomie (afstudeervariant Controlling), Rijksuniversiteit Groningen, 1997/98 
t/m 1998/1999 (2 jaar); afgerond 
 
H.E.A.O. Bedrijfseconomie, Christelijke Hogeschool Windesheim (Zwolle), 1993/94 t/m 1996/97 (4 
jaar); afgerond 
 
V.W.O., Christelijk College Groevenbeek (Ermelo), 1987/88 t/m 1992/93 (6 jaar); afgerond 
 
Overige opleidingen: 

· Management Development Program EW Facility Services 
· 3-daagse training Communicatie  
· 3-daagse training AO/IC  
· 3-daagse training IFRS 
· Diverse SAP-opleidingen (FI/CO en PS) 
· Diverse seminars 

 



WERKERVARING 
 
Maart 2012 – heden Van Maanen Interim & Advies 
 Uitvoeren van verschillende (financiële) projecten voor meerdere 

opdrachtgevers 
 
Nov 2018 – heden: Hokofarm Group – Manager Finance 

· Verantwoordelijk voor de financiële afdeling (3 fte) 
· Opstellen van de maandelijkse rapportages  
· Opstellen van de jaarrekening 
· Opstellen budget 2019 
· Financiële rol in turnaround van de onderneming waaronder 

analyse van financiële resultaten in het verleden, 
doorrekenen van verschilende scenario’s, implementeren 
van nieuwe management rapportages 

 
Juli 2018 – Nov 2018: EW Facility Services – Projectmanager EWork 

· Projectmanager in selectiefase van nieuw ERP pakket 
 
Maart 2018 – Juni 2018: EW Facility Services – Manager Finance & 
Control 

· Verantwoordelijk voor geconsolideerde rapportages naar 
Directie, RvC en banken 

· Opstellen van de jaarrekening 
· Aansturing van de afdeling (4 fte) 

 
Oktober 2017 – Feb 2018: EW Facility Services – Projectmanager 

· Projectmanager voor de analysefase van een nieuw te 
implementeren ERP systeem voor de back-end processen 
van EW Facility Services;  

· Beschrijven huidige processen, beschrijven gewenste 
processen en in kaart brengen van de eisen/wensen van het 
nieuw te selecteren pakket 

· Ontwikkelen van Reporting Pack voor RvC en banken 
 
Juli 2017 – Sept 2017: EW Facility Services – Business Controller 

· Het managen, beheren en analyseren van de bestaande 
contracten van EW Facility Services  

· Analyseren van (financiële) resultaten en doen van 
verbetervoorstellen voor optimaliseren van het rendement 
op deze contracten  

· Ondersteunen in de ontwikkeling van een nieuw op te zetten 
financiële forecast  

· Ondersteunen in de ontwikkeling van een nieuw op te zetten 
dashboard 
 

Januari 2017 – Juni 2017: Cloetta – Supply Chain Controller 
· Opzet en implementatie van nieuwe methodiek voor het 

volgen van de savingsprogramma's van alle fabrieken.  
· Uitrollen van nieuwe OEE en Yield rapporten voor alle 

fabrieken 
· Rapporterend aan Supply Chain Finance Director 

 
Juni 2016 – December 2016: Cloetta – Plant Controller 

· Financieel verantwoordelijk voor de fabriek in Sneek 
· Opstellen van de maandelijkse (financiële) rapportages 
· Opstellen van de Local Supplier Review inclusief Rolling 

Forecast 
· Budget 2017 
· Rapporterend aan de Manufacuring Director en Supply Chain 

Finance Director 
 
 



Maart 2016 – Mei 2016: Creamy Creation – Commercial Controller 
· Opstellen Rolling Forecast 2016 
· Opstellen van de maandelijkse (financiële) rapportage 
· Maken van diverse Sales rapporten en ad hoc analyses 
· Bespreken van de financiële resultaten met de Sales 

managers 
· Rapporterend aan de Finance Director 

 
April 2015 – Mei 2016: FrieslandCampina – Financial Controller 

· Opstellen van de maandelijkse (financiële) rapportage op 
geconsolideerd niveau 

· Bespreken van de financiële resulaten met 
afdelingsmanagers 

· Opstellen Rolling Forecast 2015 en Budget 2016 
· Rapporterend aan de Manager Reporting, Compliance & 

Planning 
 
September 2014 – Maart 2015: Enrichment Technology – Business 
Controller 

· Ondersteunen bij de maandelijkse financiële rapportage 
· Bespreken van de financiële resulaten van diverse 

afdelingen 
· Opstellen Budget 2015 
· Opstellen Vpb aangifte 2013 en 2014 
· Rapporterend aan de Manager Finance 

 
Augustus 2013 – Augustus 2014: Sensata Technologies – Financial 
Analyst 

· Verantwoordelijk voor de financiële rapportage van Controls 
· Ondersteunen van diverse afdelingen op het gebied van 

costmanagement 
· Budget en Annual Plan 2014 
· Hierarchisch rapporterend aan de General Manager; 

Functioneel rapporterend aan hoofdkantoor in de Verenigde 
Staten 

 
Februari 2013 – December 2013: Noordhoff Uitgevers – Business 
Controller (parttime) 

· Analyse van Initial Development Costs 
· Profitability Analysis 
· Structureren managementinformatie (project Compass) 
· Ondersteuning bij verkoopproces Noordhoff Uitgevers 
· Ondersteuning bij invoering van licentiemodel (project LMO) 
· Ondersteuning maandrapportage  
· Diverse ad-hoc analyses en rapportages 

 
Augustus 2012 – Januari 2013: Sensata Technologies – Financial 
Analyst 

· Verantwoordelijk voor de financiële rapportage van Controls 
· Ondersteunen van diverse afdelingen op het gebied van 

costmanagement 
· Budget en Annual Plan 2013 
· Project Product and customer profitability analysis 
· Hierarchisch rapporterend aan de General Manager; 

Functioneel rapporterend aan hoofdkantoor in de Verenigde 
Staten 
 

Maart 2012 – Juli 2012: EW Facility Services - Projectmanager 
· Opzet en implementatie van model interne verrekentarieven 
· Business control en jaarrekening EW Belgium  

 
 
 
 

 



Januari 2009 – Februari 2012 EW Facility Services - Projectmanager 
 Diverse projecten gedaan op het gebied van juridische 

herstructurering, optimaliseren van de bedrijfsprocessen, opzet en 
implementatie van AO/IC, financiële integratie overnames; 
daarnaast verantwoordelijk voor financiële rapportages en analyses 
van Belgische vestiging en de (internationale) joint-ventures. 
Rechtstreeks functioneel rapporterend aan de directeuren van de 
vestigingen/joint-ventures. Hierarchisch rapporterend aan de 
Financieel Directeur. 

  
April 2006 – Januari 2009 EW Facility Services - Manager Finance & Control  

Verantwoordelijk voor de afdeling (8 fte) en verantwoordelijk 
geweest voor de financiële implementatie van de geacquireerde 
bedrijven. Rechtsstreeks rapporterend aan de Financieel Directeur. 

  
December 2004 – April 2006 Vitens – Business Controller 

Als Business Controller verantwoordelijk voor de financiële 
aansturing van de commerciële activiteiten van Vitens (C-mark/ 
Vitens Watermanagement) alsmede betrokken bij waardering en 
verkoop van beide entiteiten. Rechtstreeks rapporterend aan de 
Directeur C-mark/Vitens Watermanagement. 

 
Juni 2000 – December 2004 Vitens - Holding Controller  

Verantwoordelijk voor analyse en consolidatie van 
managementrapportages inclusief kwartaalbespreking met Raad van 
Bestuur en regio- en afdelingshoofden, budgettering, branchebrede 
benchmarking, financieel lange termijn planning en deelname aan 
diverse werkgroepen in fusietraject (waaronder opzet P&C-cyclus en 
ondernemingswaardering in kader van fusie). Tevens implementatie 
van SAP FI/CO (gedurende 1 jaar). Rapporteren aan de Manager 
Controlling & Kwaliteit. 

  
September 1999 – Juni 2000 Eiffel – Financieel consultant  
 Binnen Eiffel voornamelijk kortdurende projecten gedaan (bij o.a. 

MCI Worldcom zoals optimaliseren van het debiteurenproces, maken 
van managementrapportages 

 
 
OVERIGE 
 
Talen Goede beheersing Engels (mondeling en schriftelijk) 

Redelijke beheersing Duits (mondeling en schriftelijk) 
  
Computervaardigheden SAP R/3, Oracle, Exact, AS/400 (FIS2000), Cognos, Hyperion, 

Davilex, Asperion, Microsoft Office 
  
Hobby’s Sport (in het bijzonder voetbal), internet en muziek 
  
Nevenactiviteiten Penningmeester Sportacrobatiek Zwolle 
  
Competenties Sterke analytische vaardigheden, resultaatgericht, goede 

communicatieve en sociale vaardigheden op meerdere niveaus, 
organisatiesensitief 

 
 
REFERENTIES 
 
Aanwezig op aanvraag  
 
  


